Facultad de Ingenieria Eléctrica UMSNH

Nombre de la materia: SOCIOLOGIA
Clave: CS0300-T

No. De horas /semana : 3

Duracién semanas: 16

Total de Horas : 48

No. De créditos : 6

Prerrequisitos : Ninguno
Objetivo:

Proporcionar al estudiante nuevas formas de comprender y de reaccionar ante la realidad social.
Contenido Sintético

La sociologia como ciencia
Socializacion y personalidad
Cultura

Raza y relaciones étnicas
Comunidad rural y urbana
Status y rol

Grupos sociales.

Clase social
Comportamiento desviado
10. Comportamiento colectivo
11. Instituciones sociales

12. La Familia

13. Organizaciones formales

14. Movimientos sociales

15. Control Social

16. Poder social

17. Movilidad social

18. Poblacidn y ecologia

19. Investigacion socioldgica y campos de especializacién
20. Cambio social y cultura

CoNoOR~WNE

CONTENIDO DESARROLLADO

1. Lasociologia Como CIENCIA .......cuvveevnineiiieeiiiiecie e e e ee e 2 0T
1.1 Definicion de Sociologia
1.2 El estudio y recursos de la Sociologia
1.3 La sociologia como ciencia y su relacion con otras ciencias
1.4 El método cientifico de investigacion
2. Socializacién y personalidad .............c.coie i e 2 1
2.1 Socializacion y sus metas
2.2 Normas y socializacion
2.3 Agentes de socializacion
2.4 Personalidad
2.5 Aprendizaje de nuevos roles
B CUIUIA Lo e e e e e e e e e eee e S T
3.1 Definicion de cultura
3.2 Cultura y sociedad
3.3 Normas culturales



4.

5.

PRIMER EXAMEN

6.

10.

3.4 Cultura real y cultura ideal
3.5 Organizacion y formas de la cultura
3.6 Fuentes de cambio social y cultural

Raza y relaciones étnicas ..........coceevivieriii i i e e e 2 00

4.1 Definicidn

4.2 Grupos étnicos

4.3 Minorias

4.4 Antagonismo entre grupos raciales y étnicos

4.5 Racismo

4.6 Estereotipos

4.7 Relaciones cambiantes entre grupos raciales y étnicos

Comunidad rural y comunidad urbana ..............ccooveeiviie e v veenn 2 r

5.1 Definicién

5.2 Comunidad tradicional

5.3 Urbanizacion

5.4 Diferentes teorias

5.5 Convergencia de comunidades rurales y urbanas

Status y rol.
6.1 Def|n|C|on de status y roI
6.2 Status adscrito y status adquirido (o alcanzado)
6.3 Inconsistencias del status.
6.4 Grupos de referencia y desempefio del rol
6.5 Modelos del rol

...l hr
..1hr

GruUPOS SOCIAIES. .. v it vt e e e et e e e e e ene e S T

7.1 Definicion
7.2 Intra grupos y extra grupos
7.3 Distancia social
7.4 Grupos primarios y secundarios
7.5 Estructura formal e informal
7.6 Liderazgo de grupo
7.7 Clases de grupos
Clase social . e e e e e e e e e e e e e e
8.1 Def|n|C|on
8.2 Estratificacion social
8.3 Status social
8.4 Métodos para el estudio de la estratificacion
8.5 Clases saciales en México
8.6 Escasez, division del trabajo y clase social
8.7 Teorias de estratificacion: teoria funcionalista y teoria del conflicto
8.8 Etnocentrismo de clase

Comportamiento deSVIAAO .......c.vieie i e e e

9.1 Definicién

9.2 Explicaciones de la desviacion
9.3 Sefialamiento de los desviados
9.4 La subcultura del desviado
9.5 Volumen de desviacion

Comportamiento COIECTIVO ......iuiieie it e e e e e

10.1 Definicion

10.2 Colectividad

10.3 Singularidad del comportamiento colectivo

10.4 Formas y factores del comportamiento colectivo
10.5 Teoria del contagio

10.6 El rumor, muchedumbres, pablico y propaganda
10.7 Histeria de masas

.3 hr

2 hr

2hr



10.8 Consecuencias del comportamiento colectivo
SEGUNDO EXAMEN ... e L BT
11, INSEITUCIONES SOCIAIES .. vttt it et e e e e e e e eaas 1hr
11.1 Definicion
11.2 Caracteristicas de las instituciones
11.3 Institucionalizacién
11.4 Relaciones intra-instituciones y asociaciones
11.5 Funciones basicas de las instituciones
11.6 Transferencia de funciones
11.7 Competencia y cooperacion entre instituciones
11.8 Caracteristicas comunes de las instituciones.
12, LaFamilia ..o 3 0
12.1 Estructura familiar
12.2 Parentesco
12.3 Industrializacion, urbanizacion y familia
12.4 Seleccion de la pareja en el matrimonio
12.5 Funciones de la familia
12.6 Cambios en la estructura familiar
13. Organizaciones formales ..........oceveiiiiiiiiiiii i el 2 N0
13.1 Definicion
13.2 Tipos de organizacion
13.3 Estructura formal e informal
13.4 Comunicaciones
13.5 Liderazgo autoritario y democratico
13.6 Oligarquia
13.7 Reacciones individuales a la burocracia
13.8 Cambio organizacional
14, MoVImIentos SOCIAIES .......oovvi i 3 N
14.1 Definicion
14.2 Caracteristicas de los movimientos sociales
14.3 Tipos de movimientos sociales
14.4 Liderazgo carismatico y liderazgo administrativo
14.5 Significado del liderazgo efectivo
14.6 Condiciones sociales que propician movimientos sociales
14.7 Tendencia cultural
14.8 Etapas y funciones del movimiento social
15. Control Social ..o 2 0T
15.1 Definicion
15.2 Importancia del control social
15.3 La estructura normativa
15.4 Internalizacién de normas y conflicto de normas
15.5 Rol, status y control social
15.6 Sanciones
15.7 Mecanismos formales e informales de control social
15.8 Reforma social y control social
TERCER EXAMEN oo L BT
16. Poder social .....ooveiiiiiii e 2 0
16.1 Definicion
16.2 Poder personal y poder social
16.3 Fuentes de poder
16.4 Autoridad
16.5 Influencia
16.6 Gobierno
16.7 Poder de las organizaciones
17. Movilidad social ..........coviiiiiiiiiii 30T



17.1 Definicidn
17.2 Tipos de movilidad
17.3 Sociedades abiertas y cerradas
17.4 Cambios en el mercado de trabajo y movilidad diferencial
17.5 Sociedad urbana y status adquirido
17.6 Factores relacionados con la movilidad urbana
17.7 Movilidad descendente
17.8 Desventajas de vivir en una sociedad abierta

18. Poblacidn y ecologia ..........ccoovvieviiiiiiiiiiii e 2 1
18.1 Demografia
18.2 Caracteristicas sociales y bioldgicas
18.3 Fuentes de datos
18.4 Conceptos demograficos basicos
18.5 Consecuencias del rapido crecimiento de la poblacién
18.6 La ciencia de la ecologia

19. Investigacion sociolégica y campos de especializacion ........................2 hr
19.1 Técnicas de Investigacion
19.2 Factores de tiempo involucrados en la investigacion
19.3 Uso de estadisticas
19.4 Dificultades en la investigacién socioldgica
19.5 Sociologia pura y aplicada
19.6 Sociologia popular
19.7 La sociologia y la libertad de opinién

20. Cambio social ycultura ..........cooiiii i 2 1
20.1 Definicidn
20.2 Teoria del cambio social
20.3 Factores que influyen en el cambio social y cultural
20.4 Lentitud del cambio social
20.5 Introduccion del cambio
20.6 Efectos indeseables del cambio social
20.7 Planeacidn social

CUARTO EXAMEN .. e e et e e LN



Bibliografia:
Introduccidn a la Sociologia
Bruce J. Cohen
Editorial Schaum

Texto de apoyo:

Principios de administracion
¢Qué hacemos con los pobres?
Julieta campos

Editorial Nuevo Siglo (Aguilar)

Recursos de apoyo:
Pagina del INEGI
WWW.inegi.org.mx

Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

Revisién de conceptos, analisis y solucion de (X)
problemas en clase:

Lectura de material fuera de clase: (X)
Ejercicios fuera de clase (tareas): (X)
Investigacion documental: (X)
Elaboracion de reportes técnicos o proyectos: ()
Practicas de laboratorio en una materia ()
asociada:

Visitas a la industria: ()

Metodologia de evaluacién:
Asistencia:
Tareas:
Elaboracion de reportes técnicos o proyectos:
Examenes de Academia o Departamentales

X XX

Programa sugerido por M. A. Abigail Gonzalez Murueta Agosto 2011



